
dislo zmluvy : l4/2Ol5lK,e,H

Zmluv ao poskytovani praktick6ho vyuiova nia

uzatvorenS v srilade so Z6konom NR SR E.245I2OOB Z.z. o vychove avzd,elirvani (Skolsky
zakon) a o znene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov aZikonom
NR SR 8,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
z6konov

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnickfiho 24,912 50 Trenifn
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fCtu
Email
(d'alej len ,,SOS obihodu

Mgr. Mrlriou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@sosostn. sk

a sluZieb")

a

spicybrown s.r.o:, Partizilnska 42419,914 51 Trendianske Teplice
restaur6cia Kursalon
Pavlom Sirotnfm-t- r'
VUB
2986tt32s310200
46 546 707
sorec@kursalonteplice. sk

Podnikom
Prev6dzkou
Zastfipenym
Bankov6 spojenie
Cislo riitu
rdo
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok : .

dlinok I;
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizhciapraktickdho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5ny
odbor.

CHnok II.
Druh iinnostf Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6h o zirkonasa bude odbornf vycvik a odbornd prax uskutodf,ovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani qirobkov, vykonom sluZieb
alebo vfkonom pr5c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



dHnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realieovat v,prev6dzke organizdcie:
nachddzajicej sana ulici 17. Novembra 32,9I4 5l Trendianske Teplice.

1.

dLflnok IV.
dasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho atilUa a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovacf deri, ktorlf
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich'hodin, u Ziakov tretieho
aLpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sestdesiat minirt. Prest6vky podas vyudovania sir rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ieh ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat'individudlnou formou u 9 Ziakov.
Praktick6 vyudovanie zadinadiom 2.9.2015 a kondi dilom 29.6.2016.

Cldnok V.
Poiet iiakov

1. Podet Ziakov, ktori sa zirdastnia na praktickom vyudovani v prevddzke bude:

2.

J.

4.

a) parny tjrlden

b) nep6rny tylden

6 Ziakov Studrjndhq odbo:u
2 Ziakovudebndho odboru 7

6 Ziakov StudijnOho odboru
I Ziakovudebn6ho odboru

2. Menny zozflam Liakov, ktori budri vykon6vat' odborny vlfcvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.l, ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovani nov6 priloha.

1.

- l' -^"'bienok 
vr.

Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbqrnej vychovy, ktori budfi viest' praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 2.
In5truktor zabezpeh$e vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze
viest' najviac fioe,Wiiakov.,,v jednom vyudovacom.,dni..In5truktor musi spiilat' podmienky
na vfkon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR E. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdeli:ani a priprave a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov.
Menny zozrtarrL majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeny vprilohed. 1,

ktor6 tvori neoddelitefn{r sirdast' tejto zrnluvy,
NSklady na majstra odbornej vyghovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradf podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornejr ' dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6

2.

a
J.

4.
5.



2.

J.

4.

5.

6.

majsterka odbornej rnichovy, zitstupca riaditella pre pr4,!!ick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly
akontrolnd organy vzmysle vyhlSSok a'usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

1.

ik[nok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skola pouii Ziakov ov5eobecRych zqqaddch dodrZiavanie,h-e,.2*gdr-rqgt!..qoclgany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyufovinia, zrlrovef, na-iio'nnet"b3 prev6dzke to uskutodni
in5truktor v spoluprdci s poverdn;fm zamestnancom or ganizdcie.
Organizdcia je povinnS vytvfuat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujirce
praktick6 vyudovanie v srilade s platnfmi vSeobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pouZfvat' ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne normy, alebo ktor;fch pouZivanie je
pri dan;ich dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovn6 pom6cky pre vlfkon
dinnostf z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpedno sti zabezpteduje in5truktor a majster
odbornej vychovy.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
nfklady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopraw.

Povinnosti Skoly ?.

SOS obchodu a sluZieb sazav'dzuje:

1. Odovzdat'vpfsomnej forme prev6dzke podniku zozrraffr iiakov, ktori budri vykon6vat'
odbornf qfcvik a odbornir prax,.ako prilohu d, I a informativny obsah odbom6ho vycviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrliavaf vo v5eobecnosti
prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovnf fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potwdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 rredenie odborn6ho
qfcviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it' poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

ildnok IX.
Povinnosti podniku

1. Urdit'pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vlfcviku alebo praxe vo svojej prevddzke



2.

uvedenej v zihlavi tejto zmluvy.
Odbornf vfcvik a odbornri prax vykonhvaiiZiaci pod dozorom in5truktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5truktora zodpovedg6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov

na pracovisku. K6pie povereni poskytnut' Skole.

Vyivorit' pre Ziakov'pracovn6,prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho rnicviku

bol kvalitny, hospod6rny a bezpelny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 str primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sir

v srilade s tematickym plSnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.

Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi ntlklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentn;fmi pracovnikmi 5ko1y.v pedagogickich a administrativnych

otf.r;kacha umoZnit'im kontrolu na pracovisku.

Menovat' pre dand odbory kvalifikovanlich in5truktotoV v zmysle vSeobecne zbvdznych

pr6vnych iredpisov. In5truktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sirdinnosti s

maj strom odbornej qfchovy.

ildnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienkY

Sf upraven6 v stilade s ustanoveniami zikona NR. fR t,.. 61.12015 Z. z. o

odbornom vzdellvani a priprave a o zmene a doplneni niekto4ich z6konov.

Podnik .rt raai finandnri diastku Skole na ziklade vystavenej fakfiiry. Finandn6

diastka je urden6 dohodou vo vf5ke uvedenej v prilohe d.l tejto zmluvya
je viazan; na absolvovan6 dpi odborn6ho vycviku a 

-odbornej praxe. Skola finandnir

diastku vyuZije na ridely d'alSieho skvalitflovania vliudby Ziakov.

Uvedenri sumu bude S[oh fukturovat' podniku pravidelne m6adne a podnik sa zav'dzuje

uhradit' faktriru v lehote splatnosti ti.14 dni od jej dorudenia podniku.

Nestandardn6 obledenie a vystroj i:iaka je lraden6, z prostriedkov podniku.
podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u 1ej odboly vycvik

a odbomir pru*, podl'u prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnaklich podmienok ako

svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, :zmyslovej a psychologickej urovne hradi

naftaay na toto posridenie podnik, kde sa praktickd vyudovanie uskutodiluje.

dunokXI. l

Ziverein| ustanovenie

T6to zmluv a sauzafrilra na dobu urditri a to od 2.9.2015 do 29.6.2016.

Sporn6 otinky tlfkajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizfucie praktickdho

vyudovania v-zmysli tejto'zmluvy a v sirvislosti s f,ou budri rie5it' iba povereni zistupcovia

Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZne dohodu ukondit' pisomnou qfpoved'ou

ktorejkolive\ strany 
' 

s jedng,pgpadnou v;fpovednou lehotou za(inajicou od prv6ho df,a

nasledujirc.ho rn.riu.a po dbmeeni'rnipovede. OkamZitou vypoved'ou, teda ',nipoved'ou

bez vlfpovednej lehoty, moZno ukondit' tirto dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu

,mluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou, stranou alebo k zmene legislativnych

podmienok

4.

5.

6.

7.

8.

1.

2.

3.

6.

4.
5.

1.

2.

J.



6.

7.

4. Pr6vne vztahy medzi zrr-rluvnjmi,,gtranalni vdohode neupraven6 sa,qiadia prislu5nfmi
ustanoveniami 'ObEianskeho"ziikonnfka *a'bstatnyeh v5eobecne -zdvdznych pr6vnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven6 v2 rovnopisoch,,z,ktorycb.kai:dd zmluvni strana obdrti jedno
vyhotovenie.
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujt, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili
a na znak srihlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
T6to zmluva nadobrida .platnost' ,diom jej podpisu obidvomi'zmluvn;fmi stranami
a tidinnost' dilom,nastredujricim po dni jej zverejnenia. ,,,. ,,,.,

_ .__:,J7\_'.il!; g-..'/l

V Trendine, dl:n 26.8.201 5

STREDNA ODtsORNA STOLA
OBCHODUASLUAEB
Ul. P. Jilemnickeho 24TRENeIN @

,r. Mdria HanCinski
a SOS obchodu a sluZiebriad

Sirotny



Zoznam in5truktorov a ich pouZitel'n6 kvalifft6cia:
l. Zuffa Mari6n - kuchrlr
2. Sorec Marirln - daSnik

Priloha d. 1:

Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasovy
koeficienty

Zoznarn maj strov odbomdho
1. Bc. Gavendov6Jana
2. Bc. Jamborov6 Iiudmila

Meno Ziaka Trieda, odbor

Gajdo5 Andrej IV.CKZ. K
T6th Adam II.KZ - K
Datko Luk65 :, : eii.*:ir'? :UI]CK- K
Rosina Mari6n-',: qt *,:*lr, ;HI:CHD -
Trnlkov6 Tordzia.*'i*: r; &rt TII.,ATTJ

Mutilansk6'Pdtra: I' II.CH: E'
Kr6likov6 Michaela III.HA. H
Min6rikov6 Lucia III.HA - H
Simorov6 Lucia III.HA - H

rozsah vyudovacej povinnosti, cenov6

vycviku a ud.itefov odbornej praxe:

,;:si*-=!=;::,E;$:'=li:::'";

.i:i-,::.j:t:r:-n:;:--r.-: t!': :r .-

-

OVvdfiochatfZdni

pondelok,utorok /p6rny, nepir. tTrZ

streda,/p6rny, nep6ray tfZdeil
Stwtok piatok /odrnv. neoir.wZ
5 dni/oiirnvtfZdei
5 dni/pirnvtfZdeil
5 dni/neodnrvt{Zdeil
StvrtokJo6rny. nepdrnv tvZdei
Stwtok /p6rny. nep6rny tfZdeil
oiatok-/n6rnv- nen6mv tdtrlefi

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v {ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,s.-Eoif.u je 7 hodin denne i dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna Dfia: Z4.g.2Ol5

Cenov6 koeficientv k illnkq X. EinapinF a lrmotn6 podmienkv:

prispevok na zabezpedenie praktick6ho vyudovania (ods.2.) :

- 3,5 € denne/Ziak II. roinika
- 4,0 € denne/Ziak III., IV., V. roinika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval : (uv 6dza sa pri zmene)
Dia: (uv6dza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uv6dza sa prizmene)



Priloha d. 2:

Odborn'i Wcvik:

II. rodnik
o osvojovanie si zdsad pripravy bezmiisitych a mdsitych jed6l, minritovych pokrmov a

Specialit, spr6vna manipul6cia so strojmi a zariadenirn'v kuchyni'
o zfskavanie zrudnosti vo qfrobnom stredisku,,precvidovanie technologickych postupov,

III. rodnik
o upevilovanie praktic(fch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

priprava mtdnikov a mridnych jed6l
o ziskavanie zrudnosti pri prfprave pokrmov n6rodnych kuch;fii, osvojovanie si techniky

expedicie jed6l pri beZnej prev6dzke a pri sliivnostnych prileZitostiach

odbor 6445 K kuchiir
II. rodnfk

. osvojovanie si zrudnosti pri priprave studenych a teplfch omiidok, priprava
bezmiisit;ich jed6l a minritovych pokrmov, sprSvna manipul6cia so strojmi
azaiadenim v kuchyni

o precvidovanie a osvojovanie si technologickych postupov, noqmovanie jed6l teplej
a studenej kuchyne

Ill.rodnik : : r'

o upevf,ovanie zrudnosti pri priprave hotovych jeddl, minftkovlich pokrmov, Specialit,
mridnikov a di6t

. osvojenie si techniky expedicie jed6l pd beLnej prevddzke apri sl6vnostnych
prileZitostiach

IV. rodnik
o upevfovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritkovych

pokrmov a Specialit a pokrmov narodnlich kuchyfl
o osvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prevddzke apri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444H da5nik
II. rodnik

o n6cvik prdc v odbytoqfch stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,
zoznamovanie sa so sp6sobmi pouZivania inventara azariadenirn pri jednoduchej
obsluhe

o precvidovanie a technika obsluhy v spolodensko-z6bavnych stredisk6ch, priprava
mie5anych n6pojov



III. rodnik
. ziskavanie zrudnosti v odbytovlfch stredisk6ch pri zloZitej obsluhe a r6znych

sp6soboch obsluhy, priprava slSvnostn.fch hostin, zostavovanie sl6vnostn6ho menu
listka

. sp6soby vyhotovenia irdtu hostbvi za pqskytnutd sluZby

odbor 6444Kda5nik
II. rodnik

o precvidovanie pric v odbytovych stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-

zbbavnych stredisk6ch, priprav amieSan;fch n6pojov, Speci6lnych druhov k6v

III. rodnfk
. precvidovanie prdc v odbytovlfch stredisk6ch, sp6sobov obsluhy, n6cvik vySSej formy

zloLitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakom host'a
o ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na riseku hotelovych izieb

Odbornd prax:

odbor 6323 K hotelov6 akad6mia
II. rodnik
o n6cvik a precvidovanie pr6c v odbytovom stredisku, precvidovanie,, sp6sobov obsluhy,

zoznafirovanie sa s invent6rom a zariadenim
. n6cvik pr6c vo vlfrobnom stredisku, precvidovanie technologickfch postupov, riprava

pokrmov, zozrramoyarrie sa so strojmi azariadenim

IIL rodnik
. osvojenie si z6sad uuddzania hosti ,k stolu, ,sp6sobu informovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objedn6vok, n6cvik dodrZiavania spolodensklich zhsad,

zachov6vanie diskr6tnosti, precvidovanie :techniky zlolitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnf ch prileZitostiach

o upevilovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minftkovfch
pokrmov a Specialit, pokrmov nrlrodnfch kuchfil, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prevbdzke a pri sliivnostnych prileZitostiach

IV. rodnik
o ziskavanie zrudnosti s osobitym zameranim na dinnosti spojend s poskytovanim sluZieb

vubytovacich zaiadeniach, pr6ce na riseku hoteloqfch'izieb, 'preberanie, evidovanie
a vfdaj skladovych zisob, poZivanie systdmov vo qirobnjch, odbytovfch i skladovacich
risekoch

V. rodnik
o obozn6menie sa so zdkladnymi pr6vnymi normami a predpismi uplatilovanlimi

v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6cie zikaznika ku kripe tovaru a sluZby

na recepcii, sp6soby vyhotovenia fdtu host'ovi za ubyovanie a stravovanie



odbor ATL spolodn6 stravovanie
tr. rodnik
o ziskavanie audnosti s osobiffm zameranim na dianosti, spojeu6's',poskrrtovanim sluiieb

v ubytovacieh z4qj*deniachr'p,g[e*.Be,.lrsg..&,,.h_o,Igqyys,h,ipigb-,,.prg-beranis, evidovanie
a vfdaj skladovfch.: z6sob, obozn6menie , sa so - z6kladnjmi pr6vnymi normami
a predpismi uplatlovanymi v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si rnotiv6cie
zil<aani/r;a ku ktportovanr a,sluZby"ina,rscepcii,,.sp,6ioby"vy.hotovenia lidtu,host'ovi za

ubytovanie a stravovanie


